Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Ханты-Мансийская клиническая психоневрологическая больница»  
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	1 раздел "Общебольничный медицинский персонал"
	
	
	
	
	

	Администрация учреждения
	
	
	
	
	

	61. Главный врач
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	66. Заместитель главного врача по медицинской части
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	65. Заместитель главного врача по организационно-методической работе
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	63. Главная медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Отделение "Телефон доверия"
	
	
	
	
	

	114/24. Заведующий отделением "Телефон доверия" - медицинский психолог
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	115. Медицинский психолог
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	117. Психолог
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Отделение медико-психологической помощи
	
	
	
	
	

	119/24. Заведующий отделением медико-психологической помощи - врач-психиатр
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	120. Врач-психиатр
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	1/24. Медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	139. Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	146. Специалист по социальной работе
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 раздел "Амбулаторно-поликлинические подразделения"
	
	
	
	
	

	Диспансерное отделение
	
	
	
	
	

	127. Старшая медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	135. Медицинская сестра процедурной
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	134. Медицинская сестра медико-социальной помощи
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	137. Медицинский регистратор
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	138. Санитарка процедурной
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	13. Кастелянша
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	140. Уборщик служебных помещений
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Кабинет врача-психиатра
	
	
	
	
	

	139А(139). Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Кабинет врача-психиатра детского
	
	
	
	
	

	139А-1А(139). Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Психотерапевтический кабинет
	
	
	
	
	

	126. Врач-психотерапевт
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	144. Медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	139-2А(139). Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Кабинет врача-психиатра-нарколога 
	
	
	
	
	

	124. Врач-психиатр-нарколог участковый
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	125. Врач-психиатр-нарколог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	144А(144). Медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	139-3А(139). Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Кабинет медико-психологического консультирования
	
	
	
	
	

	139-4А(139). Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Логопедический кабинет
	
	
	
	
	

	141. Педагог-психолог
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Аптечный пункт
	
	
	
	
	

	147. Заведующий аптечным пунктом, провизор
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	148. Провизор-технолог
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	Отделение амбулаторной судебно-психиатрической экспертизы
	
	
	
	
	

	149/24. Заведующий отделением амбулаторной судебно-психиатрической экспертизы - врач-судебно-психиатрический эксперт
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	150. Врач-судебно-психиатрический эксперт
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	151. Медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	152/24. Санитар
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	153. Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Психиатрический дневной стационар
	
	
	
	
	

	154/24. Заведующий психиатрическим дневным стационаром - врач-психиатр
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	155. Врач-психиатр
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	156. Старшая медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	157. Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Психиатрический дневной стационар для обслуживания детского населения
	
	
	
	
	

	121/24. Врач-психиатр детский
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	131/24. Медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	9. Санитар
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	139-5А(139). Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	3 раздел "Стационарные подразделения"
	
	
	
	
	

	Общепсихиатрическое отделение № 1 на 30 коек
	
	
	
	
	

	160. Врач-терапевт
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	161. Старшая медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	163. Сестра-хозяйка
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	164. Санитарка процедурной
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	165. Санитарка (ваннщица)
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	166. Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Общепсихиатрическое отделение № 2 на 45 коек
	
	
	
	
	

	168. Врач-психотерапевт
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	169. Старшая медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	170. Сестра-хозяйка
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	171. Санитарка процедурной
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	172. Санитарка (ваннщица)
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	173. Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Отделение психосоциальной реабилитации на 5 коек
	
	
	
	
	

	168/24. Врач-психиатр
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	26/24. Медицинская сестра палатная
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	162. Инструктор по трудовой терапии
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	32. Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	173А(173). Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	146А(146). Специалист по социальной работе
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Отделение неотложной наркологической  помощи на 30 коек
	
	
	
	
	

	175. Врач-терапевт
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	176/24. Старшая медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	177. Сестра-хозяйка
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	178. Санитарка процедурной
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	179. Медицинский психолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Приемное отделение
	
	
	
	
	

	12. Заведующий приемным отделением - Врач-психиатр-нарколог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	143А. Врач-психиатр
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	10/24. Старшая медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	8. Медицинская сестра приемного отделения
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	8/24. Медицинская сестра приемного отделения
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	9/24. Санитарка
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	9-1/24. Санитарка
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	11. Санитар (для наблюдения за больными и их сопровождения)
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	13-2А. Кастелянша
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Кабинет медицинского освидетельствования
	
	
	
	
	

	1. Врач-психиатр-нарколог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2. Врач-психиатр
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	5. Медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	5/24. Медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	4/24. Санитарка
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Палаты реанимации и интенсивной терапии на 6 коек
	
	
	
	
	

	20. Заведующий палатами реанимации и интенсивной терапии - врач-анестезиолог-реаниматолог
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	21. Врач-анестезиолог-реаниматолог
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	21/24. Врач-анестезиолог-реаниматолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	24. Старшая медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	25. Медицинская сестра-анестезист
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	25-1А. Медицинская сестра-анестезист
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	25-2А. Медицинская сестра-анестезист
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	25-3А. Медицинская сестра-анестезист
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	48/24. Рентгенолаборант
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	29. Сестра-хозяйка
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	31. Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	30. Санитар
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	Кабинет эпидемиолога
	
	
	
	
	

	33. Врач-эпидемиолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	Кабинет медикаментозного обеспечения
	
	
	
	
	

	34. Провизор-технолог
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	35. Уборщик служебных помещений
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	4 раздел "Вспомогательные лечебно-диагностические подразделения"
	
	
	
	
	

	Клинико - диагностическая лаборатория
	
	
	
	
	

	36. Заведующий клинико-диагностической лабораторией - врач клинической лабораторной диагностики
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	37. Врач-клинической лабораторной диагностики
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	38. Медицинский лабораторный техник
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	38-1А. Медицинский лабораторный техник
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	13А(13). Кастелянша
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	42. Уборщик служебных помещений
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Лечебно - диагностическое отделение
	
	
	
	
	

	43. Заведующий лечебно-диагностическим отделением - врач-терапевт
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	45. Врач-невролог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	47. Врач-офтальмолог
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	48. Врач ультразвуковой диагностики
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	49. Старшая медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	50. Медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	13А-1(13). Кастелянша
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	51. Уборщик служебных помещений
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Кабинет функциональной диагностики
	
	
	
	
	

	52. Врач функциональной диагностики
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	53. Медицинская сестра
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	54. Уборщик служебных помещений
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Физиотерапевтический кабинет
	
	
	
	
	

	55. Врач-физиотерапевт
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	56. Медицинская сестра по физиотерапии
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	57. Уборщик служебных помещений
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Кабинет ЛФК и массажа
	
	
	
	
	

	58. Инструктор-методист по лечебной физкультуре
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	59. Медицинская сестра по массажу
	Использование средств индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	5 раздел "Общебольничный немедицинский персонал"
	
	
	
	
	

	Отдел материально - технического снабжения
	
	
	
	
	

	98. Подсобный рабочий
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Хозяйственно - обслуживающий персонал
	
	
	
	
	

	104. Кастелянша
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	103. Столяр
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Использовать средства индивидуальной защиты органов дыхания
	Снижение концентрации вредных веществ 
	
	
	

	105. Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	106. Слесарь-сантехник
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	107. Слесарь-ремонтник (системы медицинских газов)
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	108. Уборщик служебных помещений
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]108-1А. Уборщик служебных помещений
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	112. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	188. Подсобный рабочий
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Пищеблок
	
	
	
	
	

	182. Заведующий производством (шеф-повар)
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение времени воздействия фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	185. Кастелянша
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	186А(). Повар
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение времени воздействия фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	187А(). Кухонный рабочий
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение времени воздействия фактора 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	11/272. Буфетчик
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	11/272-1А. Буфетчик
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	11/272-2А. Буфетчик
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	188/24. Подсобный рабочий
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Отдел социального развития и реабилитации
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Дата составления: 26.02.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Начальник общего отдела
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	Грибанов В.А.
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
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	Яковлева А.Ю.
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	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
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	Председатель профсоюзной организации, старшая медицинская сестра
	
	
	
	Боярских Т.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Дюсикеев М.С.
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	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
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	Матвеева Ксения Павловна
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